
แบบใบลาไปตางประเทศ 
 
      เขียนท่ี ............................................................... 
     วันท่ี ............... เดือน ................................ พ.ศ. ............. 

เร่ือง   ขออนุญาตลาไปตางประเทศ 

เรียน   อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

  ขาพเจา ......................................... เกิดวันท่ี .......... เดือน....................พ.ศ.............. อายุ ............. 
ป  ไดเขารับราชการเม่ือวันท่ี .....................เดือน ........................................พ.ศ. ..................................ปจจุบันเปน

  ขาราชการ    ลูกจางประจํา       พนักงานมหาวทิยาลัย       พนักงานราชการ       ลูกจางชั่วคราว 
ตําแหนง...................................ระดับ............สังกัดคณะ/สถาบัน/สํานัก/กอง........................................................... 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดรับเงินเดือนๆ ละ................................บาท 
มีความประสงคจะลาไปตางประเทศเพื่อ ................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................................................
ณ  ประเทศ .......................................................................... มีกําหนด ...........ป........... เดือน ............................วัน
ตั้งแตวันท่ี .........เดือน .........................พ.ศ. ...............ถึงวันท่ี ............. เดือน ........................... พ.ศ. .................... 

  คร้ังสุดทายขาพเจาไดลา ................ไปประเทศ ...............................เปนเวลา ..................... เดือน 
........วัน  เม่ือวันท่ี ........ เดือน ............................พ.ศ. ................ ถึงวันท่ี ..........เดือน.........................พ.ศ............. 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต 

  ขอแสดงความนับถือ 
 
 
       (ลงชื่อ) .............................................................. 
                               (.........................................................................) 
ความเห็นผูบงัคับบัญชา      คําสั่งอธิการบดี 
 ...............................................       อนุญาต   ไมอนุญาต 
............................................................    ................................................................ 
 (ลงชื่อ).....................................    (ลงชื่อ).................................................... 
 ตําแหนง..................................    ตําแหนง.................................................. 
 วันท่ี........./............../...............    วันท่ี................./............../........................ 
โดย:กองบริหารงานบุคคล  เร่ิมใชตั้งแตวันที ่ 1  มีนาคม  2552 


