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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ฉบับนี้ จัดท าข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนา ด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทรัพยากรการเรียนรู้ด้านต่างๆ รวมถึงพัฒนาระบบบริหารจัดการ ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยี ราชมงคลสุวรรณภูมิ โดยน าแผนยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

สุวรรณภูมิ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) มาก าหนดเป็นแนวทางในการวางแผนยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์ของ 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยประกอบด้วย วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน 

โครงการ ที่มีการน าแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ  ซึ่งบุคลากรในส านักวิทยบริการฯ มีส่วนร่วมในการจัดท าแผน

ยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์ฉบับนี้ โดยมีเป้าหมายในการปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และน าไปสู่การ

ปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมที่จะส่งผลให้หน่วยงานและมหาวิทยาลัยประสบความส าเร็จตามความมุ่งหวังต่อไป 
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กรอบแนวคิดวิสัยทัศน์ท่ีสร้างสรรค์พัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ในกรอบแนวคิดที่จะน ามาใช้ในการก าหนดวิสัยทัศน์การบริหารนี้มีผลลัพธ์ที่มุงเน้นอยู่ ๓ 
ประการ คือ  

1. ระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ต้องมีความมั่นคง 
ปลอดภัย และทั่วถึง 

2. การให้บริการทรัพยากรการเรียนรู้ที่ทันสมัยและตอบสนองการเข้าถึงบริการแบบทุกที่
ทุกเวลา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. การบริหารจัดการต้องมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือสนับสนุนการตัดสินใจ
ของผู้บริหาร ท าให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสร้างโอกาสในการแข่งขัน 

โดยก าหนดวิสัยทัศน์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศตามกรอบแนวคิดทั้ง ๓ 
ประการข้างต้น เพื่อสนับสนุนวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
รายละเอียดดังนี ้

 
วิสัยทัศน์ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

“แหล่งสนับสนุนทรัพยากรการเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริการ ภายใต้
โครงสร้างพื้นฐานที่มีความมั่นคง ปลอดภัย และทั่วถึง” 

 
พันธกิจ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
2. การบริการทรพัยากรการเรียนรู้ ตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ความมั่นคง และปลอดภัย ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ        

การสือ่สารสูก่ารเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั  
2. บริการทรัพยากรการเรียนรู้ เพื่อตอบสนองความต้องการด้านการเรียนการสอน และสง่เสรมิ

การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
3. พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและการแข่งขัน 
 

เป้าประสงค์ 
1. มีโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารที่มีความมั่นคง ปลอดภัย 

ทั่วถึง รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
2. เป็นแหล่งสนับสนุนทรัพยากรการเรียนรู้ ตอบสนองการเข้าถึงบริการแบบทุกที่ทุกเวลา และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและการตัดสินใจ เพิม่

โอกาสการแข่งขัน 
 



 
 

หน้า 2 จาก ๒๐ 
 

กลยุทธ ์
 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหม้ั่นคง ปลอดภัย และทั่วถึง 
2. สนับสนุนการเรียนการสอนเพื่อสง่เสรมิการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
3. ส่งเสรมิและสนบัสนุนแหลง่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. ส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา บุคลากรให้มสีมรรถนะด้าน IT  
5. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารจัดการที่ทันสมัย ภายใต้หลักธรรมมาภิบาล 
6. พัฒนาระบบบรหิารจัดการเชิงกลยุทธ์ 
7. ส่งเสรมิและพัฒนาบุคลากรใหม้ีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
8. ส่งเสรมิและพัฒนาหน่วยงานให้ใช้ทรัพยากรอย่างมปีระสิทธิภาพ 

 
  



 
 

หน้า 3 จาก ๒๐ 
 

แนวทางการพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ความมัน่คง และปลอดภัย ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

เป้าประสงค์ท่ี 1  มีโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารทีม่ีความมั่นคง 
ปลอดภัย ทั่วถึง รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั 
กลยุทธ์ท่ี 1.1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารให้

มั่นคง ปลอดภัย และทั่วถึง 
โครงการท่ีส าคัญ 

 ๑.1.1 โครงการพฒันาและปรบัปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพือ่รองรบั
รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั 

 1.1.2 โครงการจัดท าแผนแมบ่ทด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของมหาวิทยาลัย ระยะ 3-5 ป ี

 1.1.3 โครงการจัดหาและพัฒนาระบบส ารอง ในด้านระบบสารสนเทศและ
เครือข่าย 

 1.1.4 โครงการพฒันา/ปรับปรงุระบบการประชุมทางไกล ผ่านเครอืข่ายให้มี
ความทันสมัยและมปีระสิทธิภาพ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 บริการทรัพยากรการเรียนรู้ เพ่ือตอบสนองความต้องการด้านการเรียนการ

สอน และส่งเสรมิการเรยีนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าประสงค์ท่ี  2 เป็นแหล่งสนับสนุนทรัพยากรการเรียนรู้ ตอบสนองการเข้าถึงบริการแบบทุกที่ทุกเวลา 

และสง่เสรมิการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  กลยุทธ์ท่ี ๒.๑ สนับสนุนการเรียนการสอนเพือ่สง่เสริมการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 

โครงการท่ีส าคัญ 
 ๒.๑.1 โครงการระบบห้องสมุดอัตโนมัต ิ(Automation Library)  

๒.๑.2 โครงการพฒันาระบบคลังข้อมลูทางวิชาการ (Repository) 
๒.๑.3 โครงการผลิตและจัดหาทรัพยากรหนังสืออเิล็กทรอนกิส์ (e-Book)   
๒.๑.4 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการพฒันาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์    

(e-Learning) 
๒.๑.5 โครงการพฒันาระบบการเรียนออนไลน์ระบบเปิดที่รองรบัผู้ใช้  

จ านวนมาก (MOOC) 
๒.๑.6 โครงการจัดหาทรัพยากรฐานข้อมลูอ้างองิการวิจัย (Reference 

Databases) เพื่อรองรับการศึกษา และการวิจัย 
๒.๑.7 โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบมาตรฐานสมรรถนะด้าน IT ของนักศึกษา

และบุคลากร   
   
 
 



 
 

หน้า 4 จาก ๒๐ 
 

 กลยุทธ์ท่ี ๒.๒ ส่งเสรมิและสนับสนุนแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
โครงการท่ีส าคัญ 

๒.๒.1 โครงการปรับปรงุพื้นทีก่ารเรียนรู้ตามอัธยาศัยเพื่อสนับสนุน   
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๒.๒.2 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการจัดท าสือ่การเรียนการสอน    
ที่สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  

๒.๒.3 โครงการพฒันาระบบบรกิาร Video on Demand 
๒.๒.4 โครงการจัดหาระบบการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านภาษา

ของนักศึกษา และบุคลากร 
 

 กลยุทธ์ท่ี ๒.๓ ส่งเสรมิและพฒันานักศึกษา บุคลากรให้มสีมรรถนะด้าน IT  
โครงการท่ีส าคัญ 

๒.๓.1 โครงการพฒันาสมรรถนะด้าน IT ของนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย 

๒.๓.๒ โครงการพฒันาสมรรถนะด้าน IT ของบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

และการแข่งขัน 
เป้าประสงค์ท่ี  3  มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและการตัดสินใจ 

เพิ่มโอกาสการแข่งขัน 
กลยุทธ์ท่ี 3.1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการที่ทันสมัย        

ภายใต้หลักธรรมมาภิบาล 
โครงการท่ีส าคัญ 

3.1.1 โครงการพฒันา/ปรับปรงุระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์             
(e-Document)  

3.1.2 โครงการพฒันาระบบการประชุมอเิล็กทรอนิกส์ (e-Meeting)  
3.1.3 โครงการพฒันา/ปรับปรงุระบบสารสนเทศบรหิารงานบุคคล  
3.1.4 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารอาคาร 
3.1.๕ โครงการพฒันา/ปรับปรงุระบบสารเทศเพื่อการบริหาร 
3.1.๖ โครงการพฒันาระบบบรกิารสิทธ์ิการใช้ซอฟท์แวรล์ขิสิทธ์ิ 
3.1.๗ โครงการพฒันาระบบบรกิารปฏิทินการประชุม/สัมมนา 
 
 
 
 
 
 



 
 

หน้า 5 จาก ๒๐ 
 

กลยุทธ์ท่ี 3.๒ พัฒนาระบบบรหิารจัดการเชิงกลยุทธ์ 
โครงการท่ีส าคัญ 

3.๒.1 โครงการจัดท าระบบฐานข้อมูลกลางของมหาวิทยาลยัเพื่อรองรับด้าน
บรหิารจัดการ  

3.๒.2 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อช่วยในการตัดสนิใจและ       
การวางยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน (Business Intelligence)  

3.๒.3 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการเฝ้าระวังการด าเนินงานตาม
แผนกลยทุธ์หน่วยงาน (Strategic Monitoring System)  

3.๒.4 โครงการพฒันาระบบงานการวางแผนทรัพยากรของมหาวิทยาลัย 
(Enterprise Resource Planning) 

 
กลยุทธ์ท่ี 3.๓ สง่เสรมิและพฒันาบุคลากรให้มีศักยภาพในการปฏิบัตงิาน 
โครงการท่ีส าคัญ 

3.๓.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรใหม้ีศักยภาพในการปฏิบัตงิาน  
3.๓.2 โครงการ mini-MIS ส าหรบัผู้บริหาร 
 

กลยุทธ์ท่ี 3.๔ สง่เสรมิและพฒันาหน่วยงานให้ใช้ทรพัยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
โครงการท่ีส าคัญ 

3.๔.1 โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสเีขียวในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  

3.๔.2 โครงการการพัฒนาระบบบ ารุงรักษาอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

 



 
 

หน้า 6 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พ.ศ. 2560-2564 กับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2562-2565 

แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ พ.ศ. 2560-2564 

ยุทธศาสตร ์ 1. พัฒนาคุณภาพบัณฑิต
นักปฏิบัติและก าลงัคน
ด้านวิชาชีพ/ปฏิบัติการให้
มีช่ือเสียงเป็นที่ยอมรบัใน
ระดับชาติและนานาชาติ 

2. เสรมิสร้างและพฒันา
ก าลังคนด้านวิชาชีพและ
เทคโนโลยีช้ันสูงเพื่อ
รองรับอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศ    

3. พัฒนาเทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรมเพื่อรองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย
ของประเทศ 

4. ส่งเสรมิและสนบัสนุน
พันธกิจสมัพันธ์
มหาวิทยาลัยกับสังคม 

5. บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพเพือ่ความ
มั่นคงและบรหิารจัดการ
ตนเองได ้

กลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ 8 กลยุทธ์ 

แผนงาน/โครงการ 7 โครงการที่ส าคัญ ๘ โครงการที่ส าคัญ 6 โครงการที่ส าคัญ 12 โครงการที่ส าคัญ 14 โครงการที่ส าคัญ 

  
 
 

 

ยุทธศาสตร ์ 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ความมั่นคง 
และปลอดภัย ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจทิัล 

2. บริการทรัพยากรการเรียนรู้ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการด้านการเรียน  
การสอน และสง่เสรมิการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและ
การแข่งขัน 

กลยุทธ์ ๑ กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ ๔ กลยุทธ์ 

แผนงาน/โครงการ ๔ โครงการที่ส าคัญ ๑๓ โครงการที่ส าคัญ ๑5 โครงการที่ส าคัญ 

แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ พ.ศ. 2562-2565 



 
 

หน้า 7 จาก ๒๐ 
 

สรุปกรอบประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2562-2565 
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“แหล่งสนับสนุนทรัพยากรการเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริการ ภายใตโ้ครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความมั่นคง ปลอดภัย และท่ัวถึง” 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ความม่ันคง และ
ปลอดภัย ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
2. บริการทรพัยากรการเรียนรู้ เพื่อตอบสนองความต้องการด้านการเรียนการสอน และ

ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและการแข่งขัน 

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารให้มั่นคง ปลอดภัย และ
ทั่วถึง 

 2.สนับสนุนการ
เรียนการสอนเพ่ือ
ส่งเสริมการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติ 

3.ส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

4. ส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
บุคลากรให้มี
สมรรถนะด้าน IT 

5. พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการที่
ทันสมัย ภายใต้
หลักธรรมมาภิบาล  

 6. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
เชิงกลยุทธ ์

7. ส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรให้มี
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

โค
รง

กา
ร 

1.1.1 โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์เพื่อรองรับ
รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
 
1.1.2 โครงการจดัท าแผนแม่บทด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
ของมหาวิทยาลัย ระยะ 3-5 ปี 
 
1.1.3 โครงการจดัหาและพัฒนา
ระบบส ารอง ในด้านระบบสารสนเทศ
และเครือข่าย 
 
1.1.4 โครงการพัฒนา/ปรับปรุงระบบ
การประชุมทางไกล ผ่านเครือข่ายให้มี
ความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

๘. ส่งเสริมและ
พัฒนาหน่วยงาน
ให้ใช้ทรัพยากร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๒.๑.1 โครงการระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ (Automation Library)  
๒.๑.2 โครงการพัฒนาระบบ
คลังข้อมูลทางวิชาการ 
(Repository) 
๒.๑.3 โครงการผลิตและจัดหา
ทรัพยากรหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Book)   
๒.๑.4 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาบทเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
๒.๑.5 โครงการพัฒนาระบบการ
เรียนออนไลน์ระบบเปิดที่รองรับ
ผู้ใช้จ านวนมาก (MOOC) 
๒.๑.6 โครงการจัดหาทรัพยากร
ฐานข้อมูลอ้างอิงการวิจัย 
(Reference Databases) เพื่อ
รองรับการศึกษา และการวิจัย 
๒.๑.7 โครงการจัดตั้งศูนย์
ทดสอบมาตรฐานสมรรถนะด้าน 
IT ของนักศึกษาและบุคลากร 

๒.๓.1 โครงการพัฒนา
สมรรถนะด้าน IT ของ
นักศกึษาภายใน
มหาวิทยาลัย 
 
๒.๓.๒ โครงการพัฒนา
สมรรถนะด้าน IT ของ
บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย 

 

3.1.1 โครงการพัฒนา/
ปรับปรุงระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-
Document)  
3.1.2 โครงการพัฒนาระบบ
การประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (e-
Meeting)  
3.1.3 โครงการพัฒนา/
ปรับปรุงระบบสารสนเทศ
บริหารงานบุคคล  
3.1.4 โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหาร
อาคาร 
3.1.๕ โครงการพัฒนา/
ปรับปรุงระบบสารเทศเพื่อ
การบริหาร 
3.1.๖ โครงการพัฒนาระบบ
บริการสิทธิ์การใช้ซอฟท์แวร์
ลิขสิทธิ์ 
3.1.๗ โครงการพัฒนาระบบ
บริการปฏิทินการประชุม/
สัมมนา 

 

3.๒.1 โครงการจดัท า
ระบบฐานข้อมูลกลางของ
มหาวิทยาลัยเพื่อรองรับ
ด้านบริหารจัดการ  
3.๒.2 โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพือ่ช่วย
ในการตัดสินใจและการวาง
ยุทธศาสตร์ของหนว่ยงาน 
(Business Intelligence)  
3.๒.3 โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพือ่การ
เฝ้าระวังการด าเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ์หนว่ยงาน 
(Strategic Monitoring 
System)  
3.๒.4 โครงการพัฒนา
ระบบงานการวางแผน
ทรัพยากรของ
มหาวิทยาลัย (Enterprise 
Resource Planning) 

 

3.๓.1 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาบุคลากรให้มี
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน  
 
3.๓.2 โครงการ mini-MIS 
ส าหรับผู้บริหาร 

3.๔.1 โครงการส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีสีเขียวใน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
  
3.๔.2 โครงการการ
พัฒนาระบบบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๒.๒.1 โครงการปรับปรุง
พื้นท่ีการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยเพื่อสนับสนุนการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
๒.๒.2 โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการจดัท าส่ือ
การเรียนการสอนท่ี
สนับสนุนการเรียนรู้ด้วย
ตัวเอง  
 
๒.๒.3 โครงการพัฒนา
ระบบบริการ Video on 
Demand 
 
๒.๒.4 โครงการจดัหา
ระบบการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
สมรรถนะด้านภาษาของ
นักศกึษา และบุคลากร 
 
 



 
 

หน้า 8 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

1. พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ความมั่นคง และ
ปลอดภัย ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารสูก่ารเป็น
มหาวิทยาลัยดิจิทลั 

มีโครงสร้างพื้นฐาน
ทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารทีม่ีความ
มั่นคง ปลอดภัย 
ทั่วถึง รองรับการ
เป็นมหาวิทยาลัย
ดิจิทัล 

1.1 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารใหม้ั่นคง 
ปลอดภัย และทั่วถึง 

1.1.1 ร้อยละความส าเรจ็ของ
การด าเนินงานตามแผนแมบ่ท
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสือ่สารของมหาวิทยาลัย  

๕๐ ๗๐ 8๐ 90 1.1.1. โครงการจัดท าแผนแม่บท
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของมหาวิทยาลัย        
ระยะ 3-5 ป ี
1.1.2. โครงการพฒันาและ
ปรับปรงุระบบเครอืข่าย
คอมพิวเตอรเ์พื่อรองรับรองรบัการ
เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั 
1.๑.๓. โครงการจัดหาและพัฒนา
ระบบส ารอง ในด้านระบบ
สารสนเทศและเครือข่าย 
1.๑.๔. โครงการพฒันา/ปรับปรงุ
ระบบการประชุมทางไกล ผ่าน
เครือข่ายใหม้ีความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 
๑.๑.๕ โครงการปรับปรงุพื้นทีก่าร
เรียนรู้ตามอัธยาศัยเพื่อสนับสนุน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 

 1.1.2 ร้อยละความพึงพอใจ
การใช้งานโครงสร้างพื้นฐาน
ทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสารของ
มหาวิทยาลัย 

7๐ 80 85 85 



 
 

หน้า 9 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

๒. บริการทรัพยากรการ
เรียนรู้ เพื่อตอบสนอง
ความต้องการด้านการ
เรียนการสอน และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

เป็นแหล่งสนับสนุน
ทรัพยากรการเรียนรู้ 
ตอบสนองการเข้าถึง
บริการแบบทุกที่ทุก
เวลา และส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

๒.๑ สนับสนุนการ
เรียนการสอนเพื่อ
ส่งเสริมการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัต ิ

๒.๑.1 จ านวนระบบสารสนเทศ
สนับสนุนการเรียนการสอนเพื่อ
ส่งเสริมการผลิตบัณฑิตนัก
ปฏิบัตเิพิม่ขึ้น 

๑ ๓ 1 2 ๒.๑.1 โครงการระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ (Automation Library)  
๒.๑.2 โครงการพฒันาระบบ
คลังข้อมลูทางวิชาการ 
(Repository) 
๒.๑.3 โครงการผลิตและจัดหา
ทรัพยากรหนงัสอือิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Book)   
๒.๑.4 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาบทเรียน
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Learning) 
๒.๑.5 โครงการพฒันาระบบการ
เรียนออนไลน์ระบบเปิดที่รองรบั
ผู้ใช้จ านวนมาก (MOOC) 
๒.๑.6 โครงการจัดหาทรัพยากร
ฐานข้อมูลอ้างอิงการวิจัย 
(Reference Databases) เพื่อ
รองรับการศึกษา และการวิจัย 
๒.๑.7 โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานสมรรถนะด้าน IT ของ
นักศึกษาและบุคลากร 

   ๒.๑.2 ร้อยละความพึงพอใจใน
การใช้ระบบสารสนเทศที่
พัฒนาข้ึนเพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
 
 

75 80 85 85 



 
 

หน้า 10 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

  ๒.๒ ส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนผู้ใช้บรกิาร
แหล่งการเรียนรู้ส าหรบัการ
พัฒนาสมรรถนะด้านภาษา ไอที 
และวิชาชีพเพิ่มข้ึน 

10 15 20 25 ๒.๒.๑ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท าสื่อการเรียนการ
สอนทีส่นับสนุนการเรียนรู้ด้วย
ตัวเอง  
๒.๒.๒ โครงการพฒันาระบบ
บริการ Video on Demand 
๒.๒.๓ โครงการจัดหาระบบการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้าน
ภาษาของนักศึกษา และบุคลากร 

  ๒.๓ ส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
บุคลากรให้มสีมรรถนะ
ด้าน IT 

๒.๓.1 ร้อยละผูผ้่านการ
ประเมินสมรรถนะด้านไอที ของ
นักศึกษา และบุคลากร 

75 80 85 90 ๒.๓.1 โครงการพฒันาสมรรถนะ
ด้าน IT ของนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย 
๒.๓.๒ โครงการพฒันาสมรรถนะ
ด้าน IT ของบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 



 
 

หน้า 11 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

3. พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
บรหิารจัดการและการ
แข่งขัน 

มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บรหิารจัดการและ
การตัดสินใจ เพิ่ม
โอกาสการแข่งขัน 

3.1 พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บรหิารจัดการที่
ทันสมัย ภายใต้
หลักธรรมมาภิบาล 

3.1.1 จ านวนการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการที่ทันสมัย ภายใต้
หลักธรรมมาภิบาล 

2 2 2 2 3.1.1 โครงการพฒันา/ปรับปรงุ
ระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนิกส์   
(e-Document)  
3.1.2 โครงการพฒันาระบบการ
ประชุมอเิล็กทรอนิกส์ (e-Meeting)  
3.1.3 โครงการพฒันา/ปรับปรงุ
ระบบสารสนเทศบรหิารงานบุคคล  
3.1.4 โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารอาคาร 
3.1.๕ โครงการพฒันา/ปรับปรงุ
ระบบสารเทศเพื่อการบรหิาร 
3.1.๖ โครงการพฒันาระบบ
บริการสทิธ์ิการใช้ซอฟท์แวร์ลิขสิทธ์ิ 
3.1.๗ โครงการพฒันาระบบ
บริการปฏิทินการประชุม/สัมมนา 
 
 
 
 
 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.1.2 ร้อยละประสิทธิภาพของ
ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บรหิารจัดการที่ทันสมัย ภายใต้
หลักธรรมมาภิบาลที่พฒันาข้ึน 

8๐ 90 90 95 



 
 

หน้า 12 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

  3.2 พัฒนาระบบ
บรหิารจัดการเชิงกล
ยุทธ์ส าหรับผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 

3.2.1 จ านวนการพฒันาระบบ
บรหิารจัดการเชิงกลยุทธ์
ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

1 1 1 1 3.๒.1 โครงการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลกลางของมหาวิทยาลัย
เพื่อรองรับด้านบริหารจัดการ  
3.๒.2 โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อช่วยในการตัดสินใจ
และการวางยทุธศาสตร์ของ
หน่วยงาน (Business 
Intelligence)  
3.๒.3 โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อการเฝ้าระวังการ
ด าเนินงานตามแผนกลยทุธ์
หนว่ยงาน (Strategic Monitoring 
System)  
3.๒.4 โครงการพฒันาระบบงาน
การวางแผนทรัพยากรของ
มหาวิทยาลัย (Enterprise 
Resource Planning) 
 
 
 
 

  3.2.2 ร้อยละประสิทธิภาพของ
ระบบบริหารจัดการเชิงกลยทุธ์
ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

85 90 90 95 



 
 

หน้า 13 จาก ๒๐ 
 

ความเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

  3.3 ส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรให้มี
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

3.3.1ร้อยละของบุคลากรที่
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพให้มี
มาตรฐานส าหรบัการปฏิบัตงิาน 

60 70 80 90 3.๓.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรให้มีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน  
3.๓.๒ โครงการ mini-MIS ส าหรบั
ผู้บริหาร 
 

3.4 ส่งเสริมและ
พัฒนาหน่วยงานให้ใช้
ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

3.4.1 ร้อยละความส าเรจ็ตาม
แผนการบ ารงุรักษาและซ่อม
บ ารุงอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารของ
มหาวิทยาลัย 

50 60 70 80 3.๔.1 โครงการส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีสเีขียวในด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร  
3.๔.2 โครงการการพัฒนาระบบ
บ ารุงรักษาอปุกรณ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

หน้า 14 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
 

แผนพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้ก าหนดวิสัยทัศน์คือ “แหล่งสนับสนุน
ทรัพยากรการเรยีนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ และการบริการ ภายใต้โครงสร้างพื้นฐานที่มีความมั่นคง ปลอดภัย 
และทั่วถึง” ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 3 ยุทธศาสตร์ 8 กลยุทธ์ 32 โครงการ โดยมีการน าแผน    
กลยทุธ์สู่การปฏิบัติ ซึ่งมีเป้าหมายในการพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศตามค่านิยมหลัก 
“SERVICES” คือ 

S = Smile คือการให้บริการด้วยรอยยิ้มมีจิตใจบรกิาร 
E = Early Response คือการตอบสนองรวดเร็ว ต่อการใหบ้ริการและการแกป้ัญหาต่างๆ 
R =  Relationship คือการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในองค์กรและเครอืข่าย 
V = Value Added คือการเรียนรู้และพฒันาตนเองเพือ่เพิม่มูลค่ากบัตนเองและองค์กร 
I = Integrity คือ ซื่อสัตย์สจุริตต่อตนเองและผู้อื่นโดยไมล่ะเลยหน้าที่ 
C= Collaboration คือการร่วมมือร่วมใจในการท างานและท างานเป็นทีม 
E = Efficiency คือการท างานใหส้ าเร็จมีประสิทธิภาพภายใต้ความพอเพียง 
S = Standard คือการให้บริการที่มมีาตรฐานเดียวกันทั้ง ๔ ศูนย์พื้นที่ 
 



 
 

หน้า 15 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

1.1.1 โครงการพฒันาและ
ปรับปรงุระบบเครอืข่าย
คอมพิวเตอรเ์พื่อรองรับรองรบั
การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

1. ระบบเครอืข่ายคอมพิวเตอร์มีความทั่วถึงครอบคลุมพื้นทีบ่รกิาร     5,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.1.2 โครงการจัดท าแผนแม่บทด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร
ของมหาวิทยาลัยระยะ 3-5 ปี 

1. แผนแม่บทด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารของ
มหาวิทยาลัย ระยะ 3-5 ปี สามารถน าสู่การปฏิบัต ิ

    20,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

1.1.3 โครงการจัดหาและพัฒนา
ระบบส ารอง ในด้านระบบ
สารสนเทศและเครือข่าย 

1. ระบบส ารอง ส ารองข้อมูลระบบสารสนเทศและส ารองช่องทางการ
สื่อสารเครือข่าย ที่พรอ้มใช้งาน มั่นคง และปลอดภัย 

    4,800,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

1.1.4 โครงการพฒันา/
ปรับปรงุระบบการประชุม
ทางไกล ผ่านเครือข่ายให้มี
ความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

1. ระบบการประชุมทางไกลที่พร้อมใช้งานทั้ง 4 ศูนย์พื้นที ่     500,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 
 

๑.๑.๕ โครงการปรับปรงุพื้นที่
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยเพื่อ
สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

1. พื้นที่การให้บริการนกัศึกษาและบุคลากรเพือ่การเรียนรูค้รอบคลมุ
ทั้ง 4 ศูนย์พื้นที่ 

    4.,000,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 



 
 

หน้า 16 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

๒.๑.1 โครงการระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ (Automation Library) 

1. ระบบห้องสมุดอัตโนมัตทิี่เช่ือมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
มหาวิทยาลัยเครือข่าย 

    500,000 งานวิทยบรกิาร 

๒.๑.2 โครงการพัฒนาระบบ
คลังข้อมูลทางวิชาการ (Repository) 

1. ระบบคลังข้อมลูทางวิชาการ (Repository)     1,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

๒.๑.3 โครงการผลิตและจัดหา
ทรัพยากรหนงัสอือิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Book) 

1. จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน หนงัสือ ต ารา ในรูปแบบ
อิเลก็ทรอนิกส์(e-Book) 
๒. ระบบบริหารจัดการหนงัสอือิเล็กทรอนิกส์ (e-Book)  

    ๒,000,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๑.4 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนาบทเรียน
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Learning) 

1. จัดท าบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
๒. ระบบบริหารจัดการการเรียนการสอนออนไลน์ (LMS) 

    ๒,000,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๑.5 โครงการพฒันาระบบ
การเรียนออนไลน์ระบบเปิดที่
รองรับผู้ใช้จ านวนมาก (MOOC) 

1. จัดท ารายวิชารองรบัระบบการเรียนออนไลน์ระบบเปิด (MOOC) 
 

    1,๒00,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๑.6 โครงการจัดหาทรัพยากร
ฐานข้อมูลอ้างอิงการวิจัย 
(Reference Databases) เพื่อ
รองรับการศึกษา และการวิจัย 
 
 

1. ฐานข้อมูลอ้างอิงการวิจัย (Reference Databases)     1,000,000 งานวิทยบรกิาร 
 



 
 

หน้า 17 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

๒.๑.7 โครงการจัดต้ังศูนย์
ทดสอบมาตรฐานสมรรถนะด้าน 
IT ของนักศึกษาและบุคลากร 

1. ศูนย์ทดสอบมาตรฐานสมรรถนะด้าน IT ของนักศึกษาและบุคลากร     1,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

๒.๒.๑ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท าสื่อการเรียน
การสอนทีส่นับสนุนการเรียนรู้
ด้วยตัวเอง 

1. จัดท าสื่อการการเรียนการสอนบนสังคมออนไลน ์     200,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๒.๒ โครงการพฒันาระบบ
บริการ Video on Demand 

1. ระบบบริการ Video on Demand     500,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๒.๓ โครงการจัดหาระบบการ
เรียนรู้เพื่อพฒันาสมรรถนะด้าน
ภาษาของนักศึกษา และบุคลากร 

1. ระบบการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาของนักศึกษา และบุคลากร     1,000,000 งานเทคโนโลยีการศึกษา 

๒.๓.1 โครงการพฒันา
สมรรถนะด้าน IT ของนักศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัย 

1. นักศึกษามีสมรรถนะ IT ผ่านเกณฑ์ทีม่หาวิทยาลัยก าหนด     500,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

๒.๓.๒ โครงการพฒันา
สมรรถนะด้าน IT ของบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย 
 

1. บุคลากรมีสมรรถนะ IT ผ่านเกณฑท์ี่มหาวิทยาลัยก าหนด     200,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 



 
 

หน้า 18 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

3.1.1 โครงการพฒันา/
ปรับปรงุระบบสารบรรณ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Document) 

1. ระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนิกส์ (e-Document) รองรับการใช้งาน
ของทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั 

    1,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.2 โครงการพฒันาระบบ
การประชุมอเิลก็ทรอนิกส ์    
(e-Meeting) 

1. ระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) เพิ่มการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพรองรบัการเป็นมหาวิทยาลัยดิจทิัล 

    1,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.3 โครงการพฒันา/
ปรับปรงุระบบสารสนเทศ
บรหิารงานบุคคล 

1. ระบบสารสนเทศบริหารงานบุคคลเพื่อสนบัสนุนการตัดสนิใจ รองรับ
การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

    400,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.4 โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพือ่การบริหารอาคาร 

1. ระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารอาคาร เพื่อเพิ่มการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพรองรบัการเป็นมหาวิทยาลัยดิจทิัล 

    4,500,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.๕ โครงการพฒันา/ปรับปรุง
ระบบสารเทศเพื่อการบรหิาร 

1. ปรับปรงุข้อมลูสารเทศเพื่อการบรหิาร ใหม้ีรปูแบบมาตรฐาน ข้อมลู
เป็นปจัจบุันพร้อมน าไปใช้ประโยชน ์

    200,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.๖ โครงการพฒันาระบบ
บริการสทิธ์ิการใช้ซอฟท์แวร์
ลิขสิทธ์ิ 

1. ระบบบริการสิทธ์ิการใช้ซอฟท์แวรล์ิขสทิธ์ิ เพื่อส่งเสริม ให้สิทธ์ิ และ
ควบคุมติดตาม การใช้ซอฟท์แวรล์ิขสทิธ์ิ 

    2,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.1.๗ โครงการพัฒนาระบบ
บริการปฏิทินการประชุม/สัมมนา 
 

1. ระบบบริการปฏิทินการประชุม/สมัมนา เพื่อเพิ่มการบรหิารจัดการที่
มีประสิทธิภาพรองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทลั 

    50,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 



 
 

หน้า 19 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

3.๒.1 โครงการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลกลางของ
มหาวิทยาลัยเพื่อรองรับด้าน
บรหิารจัดการ 

1. ระบบฐานข้อมลูกลางของมหาวิทยาลัยเพื่อรองรบัด้านบริหารจัดการ     200,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.๒.2 โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อช่วยในการ
ตัดสินใจและการวางยทุธศาสตร์
ของหน่วยงาน (Business 
Intelligence) 

1. ระบบสารสนเทศเพื่อช่วยในการตัดสินใจและการวางยุทธศาสตร์
ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

    300,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.๒.3 โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อการเฝ้าระวังการ
ด าเนินงานตามแผนกลยทุธ์
หน่วยงาน (Strategic 
Monitoring System) 

1. ระบบสารสนเทศเพื่อการเฝ้าระวังการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์
ของมหาวิทยาลัยใหบ้รรลเุป้าหมายตามแผนกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ 

    200,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.๒.4 โครงการพฒันา
ระบบงานการวางแผน
ทรัพยากรของมหาวิทยาลัย 
(Enterprise Resource 
Planning) 

1. ระบบงานการวางแผนทรัพยากรของ มทรส. เพื่อบริหารจัดการและ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

    3,000,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 



 
 

หน้า 20 จาก ๒๐ 
 

การน าแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยงกับ แผนงาน/โครงการ 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ทีส่ าเร็จตาม

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ  
๖๒ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 

3.๓.1 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพใน
การปฏิบัตงิาน 

1. บุคลากร สวส. มีสมรรถนะในการปฏิบัตงิานที่มมีาตรฐานรองรับ 
การเข้าสู่มหาวิทยาลัยดิจทิัล 

    800,000 งานบรหิารและพฒันา
ระบบ 

3.๓.๒ โครงการ mini-MIS 
ส าหรับผู้บริหาร 
 

1. การพัฒนาผู้บริหารระดับปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ     300,000 งานบรหิารและพฒันา
ระบบ 

3.๔.1 โครงการสง่เสรมิการใช้
เทคโนโลยสีีเขียวในด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

1. ระบบบริหารจัดการการใช้ทรัพยากรและพลงังานให้มีประสิทธิภาพ 
 

    100,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

3.๔.2 โครงการการพัฒนา
ระบบบ ารุงรักษาอุปกรณ์ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ระบบบริหารจัดการซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เชิงป้องกันอย่างมีประสิทธิภาพ  
 
 
 
 

    100,000 งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

        
 



AritRUS1

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

www.arit.rmutsb.ac.thrus.Arit

arit@rmutsb.ac.th


